UPUTE ZA MEDUZUPANIJSKO POVJERENSTVO ZA PROVEDBU
NATJECANJA MLADIH HRVATSKOG CRVENOG KRIZA

Sukladno Posebnim pravilima natjecanja mladih Hrvatskog Crvenog kriza potrebno je
sliedece:

1. ORGANIZIRATI RADNE POZICIJE:

Postoji 8 radnih pozicija: Cetiri za podmladak i Cetiri radnih pozicija za mlade.

Na dvije radne pozicije rieSavaju se pisani ispiti iz znanja o Medunarodnome pokretu
Crvenoga kriza i Crvenoga polumjeseca, medunarodnome humanitarnom pravu, ljudskim
pravima i pravima djeteta, Hrvatskome Crvenom krizu i aktivnostima Hrvatskoga Crvenog
kriza (1 ispit) i prvoj pomoci (1 ispit).

Na dvije radne pozicije prakticno se pokazuju znanja i vjestine iz pruzanja prve pomoci.
Natjecateljske ekipe rotiranjem se izmjenjuju na radnim pozicijama, odvojeno za
podmladak i mlade.

Jedna od prakti¢nih radnih pozicija u kategoriji MLADI odnosi se na postupke ozivljavanja,
odnosno reanimacija.

2. SUCI:

Na svakoj radnoj poziciji je sudac koji ima pisane ispite odnosno ocjenjivacke liste na
prakticnim radnim pozicijama.

ZA SVAKOG SUCA PRIPREMITE ZATVORENU OMOTNICU S ISPITIMA | UPUTAMA. TU
OMOTNICU SMIJE OTVORITI SAMO SUDAC!

Po zavrSetku Natjecanja svaki sudac predaje svoje potpisane ocjenjivacke liste
Povjerenstvu za utvrdivanje i zbrajanje rezultata Natjecanja. Povjerenstvo unosi bodove u
bodovne liste, zbraja bodove i izraCunava redoslijed ekipa.

3. NATJECATELJSKE EKIPE:

Svaki ¢lan ekipe mora biti oznacen brojem od 1 do 6 (voda - broj 1, Elanovi od 2-6)

Prije poCetka natjecanja svaka ekipa popunjava evidencijski listi¢ sa zaporkom. Zaporku
je potrebno prepisati na omotnicu u koju se evidencijski listi¢ zatvara.

Zaporka se upisuje na sve radne materijale i bodovne liste.

4. POSTUPAK PO ZAVRSETKU NATJECANJA:

Rezultate i ostvarene bodove svih natjecateljskih ekipa potrebno je unijeti i u aplikaciju
natjecanje.hck.hr sukladno dostavljenoj uputi.

S postovanjem,

Drzavno povjerenstvo za provedbu Natjecanja mladih Hrvatskog Crvenog kriza



